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Корпоративный подоходный налог

Ставки КПН для различных отраслей: Авансовые платежи:

• увеличение порога по освобождению с 325 
000 МРП до 600 000 МРП 
(2 595 млн тенге в 2026 г.)

• за 1 квартал исчисляют налоговые органы: 
ежемесячно 1/12 от общей суммы авансов 
за предыдущий год

Учет дохода/убытка для определенных видов 
активов

Признание дохода/убытка 
определяется общим результатом выбытия 
активов за налоговый период (вместо расчета 
по каждому объекту) в отношении:
• фиксированных активов I группы;
• долей участия и ценных бумаг;
• неамортизируемых объектов.

!

Категория 2025 2026

Базовая ставка КПН 20% 20%

Банки и игорный бизнес 20% 25%

Сельхозпроизводители 10% 3%

Сельхозкооперативы 10% 6%

Социальная сфера 20% 5%, 10% с 2027 г. 

КПН у источника:

• Отменена трехлетняя льгота по дивидендам 
и доходу от прироста капитала

• Введена ставка 10% на вознаграждения по 
займам, кредитам и долговым бумагам

• Введена ставка 5% по дивидендам для 
инвесторов с долей владения не менее 25%

new
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Доходы в целях КПН

new
Введены новые необлагаемые доходы:

• дополнительный взнос участника в 
имущество юридического лица

• сумма списанной налоговой 
задолженности

• бюджетное финансирование, 
добровольные пожертвования и др.

Добавлены новые виды доходов в СГД:

• цифровой майнинг 

• майнинговые пулы

• биржи цифровых активов

• положительная разница при применении 
нового метода оценки запасов (ранее 
признавалась корректировкой СГД) и др.

Некоторые доходы, ранее учитываемые как 
корректировки СГД (ст. 241 НК РК), 
перемещены в категорию экономических 
выгод, не признаваемых доходом в целях 
КПН (ст. 238 НК РК)

Доход, полученный при эксплуатации 
объектов социальной сферы учитывается в 
общеустановленном порядке (особые 
положения по учету исключены)

Определенные доходы в сферах банковского 
гарантирования депозитов, секьюритизации, 
исламского и инновационного 
финансирования не будут исключаться из 
СГД при определении НОД (учитываются в 
общеустановленном порядке) 

!
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Изменен перечень вычетов:

✓ Индексация обязательств в тенге по курсу 
валюты

✓ Вычеты по услугам от связанных 
нерезидентов из государства с льготным 
налогообложением (управленческие, 
консультации и др.) - до 3% НОД

✓ Списанные требования (не 
востребованные, по суду, при банкротстве)

✓ Компенсации членам совета директоров 
(проезд, проживание, виза, деньги на 
обязанности) и др.

 Расходы по приобретению товаров, работ, 
услуг у лиц, применяющих СНР

 Проценты по займу от банка нерезидента с 
участием иностранного государства (тело 
займа > 10 млн МРП) 

 Стоимость впервые вводимых в 
эксплуатацию зданий и сооружений 
(фиксированных активов) и др.

Вычеты по КПН, расчет НОД

Введено уменьшение НОД: 

• на 200% от суммы вычетов на НИОКР 
(ранее было не более 50%)

• На доходы от прироста стоимости при 
реализации долговых ценных бумаг и др.

new

Снижен размер уменьшения НОД до 50% от 
суммы (ранее было 100%): 

• вознаграждения по договору лизинга

• вознаграждения по государственным 
эмиссионным ценным бумагам

• дохода от прироста стоимости при 
реализации государственных эмиссионных 
ценных бумаг
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Изменены сроки представления формы 300.00

Декларация предоставляется в период с 15-го 
числа следующего месяца до 15-го числа 
второго месяца (ранее предоставлялась до 
15-го числа следующего месяца)

Налог на добавленную стоимость

Ставки НДС для различных отраслей:

Категория 2025 2026

Базовая ставка НДС 12% 16%

Реализация
- медицинских услуг,
- лекарственных средств, 
- медицинских изделий и их 

комплектующих

12%
5%

(10% с 2027 
года)

- реализации отечественных 
периодических печатных 
изданий

12% 10%

Снижен порог обязательной регистрации по 
НДС с 20 000 МРП до 10 000 МРП 
(43 250 тыс. тенге в 2026 г.)

Отмена выбора даты отнесения НДС в зачет:

1) дата получения товаров, работ, услуг; 
2) дата выписки счета-фактуры или иного 
документа, являющегося основанием для 
отнесения в зачет

Новые обязанности для ЭСФ:

• Налогоплательщик ставит отметку о 
признании НДС к зачету в ЭСФ в ИС ЭСФ до 
подачи декларации

• Получатель подтверждает/отклоняет
исправление, дополнение или отзыв ЭСФ
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Налогооблагаемые НДС операции

new
Дополнен список необлагаемых оборотов:

✓ в сфере игорного бизнеса 
✓ по реализации товаров, работ, услуг в 

рамках специальных налоговых режимов
✓ в рамках лотерейной деятельности

Изменен список освобожденных от НДС 
операций:

✓ Эксплуатация/управление концессиями с 
платой за доступность (проекты особой 
значимости, утв. Правительством РК)

✓ Финансирование экотранспорта и 
компонентов

✓ Книги отечественного издания, услуги их 
печати

✓ Археологические работы и др.
 Ветеринарные услуги (лицензированные 

лица, госорганизации)
 Лекарства/изделия для ветеринарии
 Товары из СЭЗ «Астана – новый город» (для 

инфраструктуры, при соблюдении условий)
 Фармацевтические услуги по ГОБМП 

(ФСМС) и др.

Изменен перечень импортных операций, 
освобождаемых от НДС

✓ Ввоз товаров за счет 
международных/государственных грантов 

✓ Ввоз лекарств для ГОБМП, ОСМС, орфанных/
социально значимых заболеваний

✓ Ввоз ГСМ для воздушных перевозок и др.
 Некоторые лекарства и медизделия,  

компоненты и оборудование для их 
производства

 Ветеринарные товары, техника, материалы 
для их производства

 Сырье/материалы по инвестиционным 
контрактам
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Введено понятие «личные налоговые 
вычеты», учитываемые в следующем порядке:

ИПН и страховые взносы

3. Социальные вычеты:

• с инвалидностью I, II группы – 5 000 МРП

• с инвалидностью III группы, участникам 
ВОВ, родителям, попечителям ребенка с 
инвалидностью и другим категориям – 
882 МРП

2. Базовый вычет - увеличен до 30 МРП в 
месяц (не более 360 МРП в год)

1. Вычет социальных платежей 
(ОПВ, ВОСМС, СО по ГПХ)

new
Ставки ИПН и взносов: 

Категория 2025 2026

ИПН 10%
10% и 15% с доходов 

выше 8 500 МРП

ОПВ 10% 10%

ОПВР 2,5% 3,5%

СО 5% 5%

ВОСМС 2% 2%

ООСМС 3% 3%

СН 11%-СО 6%

Некоторые вычеты (по вознаграждениям, по 
медицине и т.д.) отменены

Отменена 90% корректировка к доходам 
работников с зарплатой ниже 25 МРП!
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Сокращение общего количества СНР – с 7 до 3:

Специальные налоговые режимы

Виды СНР Для самозанятых На основании упрощенной 
декларации

Для крестьянских или 
фермерских хозяйств

Субъекты граждане РК, кандасы 
! не ИП

ИП и юридические лица – 
резиденты РК

крестьянские или 
фермерские хозяйства

Размер предельного 
дохода

300 МРП за месяц 
(1 297,5 млн тенге в 2026 г.)

600 000 МРП за год
(2 595 млн тенге в 2026 г.)

Весь доход от реализации 
сельскохозяйственной 

продукции

Ставка ИПН/КПН 0% 4% (+/- 50%, если 
установлено местными 

органами)

0,5 %

Ограничения • Вид деятельности 
соответствует 

разрешенному списку
• Нельзя использовать 

труд работников

• Не распространяется на 
определенные виды 

деятельности
• Другие ограничения 
(например, в отношении 

структуры владения)

• Наличие на территории РК 
земельных участков на 

правах частной 
собственности и (или) 

землепользования
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Чек-лист по подготовке к 2026 году

Проверьте соответствие порогам для целей регистрации НДС и спланируйте переход в статус 
плательщика/освобождения, при этом оцените влияние на цены и договоры с контрагентами 

Пересмотрите юридическую и корпоративную структуру (холдинги, филиалы) с учетом новых правил в отношении 
вычетов, дивидендов и сделок с взаимосвязанными лицами

Проанализируйте возможность/целесообразность перехода на спецрежим либо, наоборот, на общий режим с учетом 
лимитов по доходам и других ограничений

Обновите учетную политику по налогам и бухучету (признание доходов/расходов, фиксированные активы, вычеты, 
перенос убытков) с учетом положений нового кодекса

Проверите готовность учетных программ и интеграций к новым формам отчетности, ставкам и кодам операций, 
проведите тестовые расчеты за условный период

Оцените влияние новых ставок КПН, НДС и ИПН на бизнес-модель и запланированный показатель маржинальности, 
обновите финансовые планы и бюджеты на 2026 г.

Оцените целесообразность участия в проектах с льготным режимом (индустриальные и технопарки, «Астана Хаб», 
приоритетные виды деятельности) или возможность применения доступных налоговых льгот (НИОКР, инвестиционные 
проекты и т.д.)
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Сокращения Расшифровка

ВОСМС Взносы на обязательное социальное 
медицинское страхование

ГОБМП Гарантированный объем бесплатной 
медицинской помощи

ГПХ Гражданско-правовой характер

ГСМ Горюче-смазочные материалы

ИП Индивидуальный предприниматель

ИПН Индивидуальный подоходный налог

ИС Информационная система

КПН Корпоративный подоходный налог

МРП Месячный расчетный показатель

НДС Налог на добавленную стоимость

НИОКР Научно-исследовательские и опытно-
конструкторские работы

НК РК Налоговый кодекс Республики 
Казахстан

Глоссарий

Сокращения Расшифровка

НОД Налогооблагаемый доход

ООСМС Отчисления на обязательное 
социальное медицинское страхование

ОПВ Обязательные пенсионные взносы

ОПВР Обязательные пенсионные взносы 
работодателя

ОСМС Обязательное социальное медицинское 
страхование.

СГД Совокупный годовой доход

СН Социальный налог

СНР Специальный налоговый режим

СО Социальные отчисления

СЭЗ Специальная экономическая зона

ФСМС Фонд социального медицинского 
страхования

ЭСФ Электронный счет-фактура
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Информация, содержащаяся в настоящем документе, носит общий характер и подготовлена без учета конкретных обстоятельств того или иного лица или организации. Хотя мы 
стремимся представлять своевременную и точную информацию, мы не можем гарантировать того, что данная информация окажется столь же точной на момент получения или будет 
оставаться столь же точной в будущем. Предпринимать какие-либо действия на основании такой информации можно только после консультаций с соответствующими специалистами 
и тщательного анализа конкретной ситуации

Виктор Калгин
Управляющий партнер
T: +7 905 709 52 84
E: vkalgin@globalaimcons.com

[Photo]

Елена Попова
Партнер
T: +7 985 250 68 82 
E: epopova@globalaimcons.com

Анна Костюкова
Старший менеджер
T: +7 916 607 11 84
E: akostyukova@globalaimcons.com
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Контакты
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